e rN Etablissements Hospitaliers
du Nord Vaudois

Evolution du Comité directeur en 2026

Au cours des derniers mois, le Comité directeur des eHnv a pris acte de la volonté de deux de ses
membres de quitter ce collége pour des raisons diverses.

Il s’agit de Monsieur Daniel Develley, qui aura passé 8 ans au Comité, dont 3 comme vice-président,
et de Monsieur Pierre Dessemontet, qui représentait la ville d’Yverdon et céde sa place a un membre
de la nouvelle municipalité. Du fait de leurs compétences dans leurs fonctions municipales, de leur
dévouement, de leur attachement sincere aux eHnv et de leur volonté déterminée a assurer une
offre sanitaire de qualité pour la population de notre région, ils ont ainsi participé a la bonne
gouvernance de notre institution et aux réflexions qui feront les eHnv de demain. Merci infiniment a
eux.

Aujourd’hui, le Comité directeur a donc le plaisir de soumettre a votre assemblée les candidatures
de deux personnalités qui, en raison de leur parcours et de leurs compétences, apporteront une
contribution utile a la bonne gouvernance des eHnv. Aussi, nous vous encourageons vivement a
soutenir leur candidature et ainsi leur permettre d’intégrer notre comité.

Madame Laurence Bouche

Directrice des soins d’Unisanté depuis sa création en janvier 2019, elle s’investit dans des
développements du domaine des soins primaires, avec un intérét particulier pour les modéles
collaboratifs intégrant les nouveaux roles professionnels. Infirmiere de formation, elle a exercé plus
de 25 ans des fonctions de cadre au CHUV, puis a la Policlinique médicale universitaire (PMU) de
Lausanne, ou elle a été infirmiére cheffe de service dés 2009, puis adjointe a la Direction des soins
dés 2016.

Au cours de sa carriére, elle a contribué a de nombreux projets, notamment le transfert de
I'orthopédie pédiatrique a I'Hépital de I'enfance de Lausanne, la création du Département de
I'appareil locomoteur au CHUV, l'intégration du réle ASSC au CHUV, le renforcement des prises en
charge somatiques en milieu carcéral, 'implémentation de nouveaux dossiers informatisés patient
(Soarian au CHUV, PulseMedica a Unisanté), I'ouverture du Centre de santé de la Blécherette
intégrant un modele de soins avec des infirmiers praticiens spécialisés (IPS), et le projet « Unipdle »
qui s’est concrétisé en novembre 2025 avec le déménagement d’environ 900 collaboratrices et
collaborateurs au sein d’'un nouveau batiment devenant le siege principal d’Unisanté.

Ses compétences infirmiéres en soins primaires et communautaires nous seront précieuse pour
accompagner I'évolution des eHnv dans ce domaine et elle représentera le Comité directeur a la
Commission médicale et des soins.

Représentant de la municipalité d’Yverdon

La personne qui succédera a M. Pierre Dessemontet comme représentant de la ville d’Yverdon n’est
pas encore désignée. Son nom et son parcours professionnel seront communiqués lors de la séance
de ’Assemblée générale.



