Paroles de bénévoles

« J'aime offrir du temps, sans
rétribution, apporter un peu de
chaleur a ceux qui en ont besoin. »

« Donner... et I'on recgoit toujours
guelque chose en retour... »

« Apres de longues hospitalisations,
jai eu envie de transmettre ce que
'on m’a donné »

«Il'y a beaucoup de plaisir et de
satisfaction de part et d’autre. Je me
sens attendue et japprends moi-
méme beaucoup.

Le partage est tres enrichissant. »
|

« Le but est atteint : ca fait plaisir aux
patients. Et ca me plait beaucoup. »
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Contacts

Yverdon Dominique Christol
024 424 52 42
dominigue.christol@ehnv.ch

Chamblon Brigitte Richard
024 447 17 56
brigitte.richard@ehnv.ch
St-Loup Jean-Daniel Rossel
021 866 55 48
jeandaniel.rossel@ehnv.ch
Orbe José Arm
024 442 61 19
jose.arm@ehnv.ch
Le Sentier Anne Schaerrer
021 845 18 18
anne.schaerrer@ehnv.ch

Responsable du bénévolat
Anne Dominique Walther
024 424 5313
annedominigue.walther@ehnv.ch
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Etablissements
Hospitaliers
du Nord Vaudois

Le Bénévolat aux
eHnv



5 etablissements hospitaliers
Missions et valeurs

= Yverdon-les-Bains

= St-Loup
=  Chamblon
= QOrbe

= |La Vallée de Joux

Les eHnv s’organisent en fonction
de leurs missions :

= Soins aigus

= Réadaptation

= Hébergement médico-
social

= Soins palliatifs.

lls s’engagent a appliquer leurs
valeurs

= Compétence

= Professionnalisme, a
travers un

= Esprit de service, d’accueil
et de communication.

Le Bénévolat aux eHnv

Le bénévolat contribue au soutien au
patient. Ses prestations sont

complémentaires et distinctes de celles

des soignants.

Les bénévoles offrent du temps libre

dans le respect des patients durant leur

hospitalisation.

\

Prestations

Compagnie.
Accueil.
Accompagnement de patients

ANANEN

gravement malades, soins palliatifs.

v Participation aux activités socio-
culturelles et d’animation (jeux de
société, lecture, balades, aide aux
repas...).

v' Transports de patients (bus et
voitures privées).

v Bibliothéque ambulante.

v' Accompagnement aux cérémonies

religieuses.

v Coups de main occasionnels, petits

achats ou rendez-vous en ville.

\

3 Regles d'Or

= Acceptation des conditions
d’engagement. / Charte et accord de
travail

= Respect de la culture et des
convictions - religieuses et autres -
des bénéficiaires

=» Respect du devoir de discrétion
envers les bénéficiaires et les
professionnels

Les eHnv assurent aux
bénévoles

= Un encadrement et un suivi
= Un choix de formations

= Une couverture
d’assurance pendant
I'activité bénévole

= Une attestation en fin
d’engagement (et sur
demande durant
'engagement)

= Le remboursement de frais
liés a leur activité



